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Letni skola je urcena pracovnikiim verejnych vysokych skol, ktefi se pfimo ¢i neptimo podileji na
fizeniinstituce. LetoSnirocnik je podobné jako v minulych letech zaméfen na prorektory / prorektorky,
dékany / dékanky, kancléie/ kanclérky, predsedy / predsedkyné akademickych senatd, dalsi ¢leny
kolegii rektora a ostatni vedouci pracovniky.

Kvuli pandemii se ,véze ze slonoviny”, jak byly ¢asto vysoké skoly v minulosti pro svoji konzervativni
povahu a uzavienost nazyvany, musely velmi rychle pfizpUsobit a reagovat na nenadalou situaci.
Tradi¢ni postupy a chovani byly naruseny, hledala a hledaji se feseni, jak pokracovat dal. Jak se tato
zkusenost projevi v dalSim strategickém smérovani vysokych 3kol a jejich souéasti? MGzeme néco
vyuzit pro nasi budoucnost?

V této ojedinélé situaci probihaji prace na tvorbé strategickych zamér{ vysokych Skol a jejich soucasti.
Dle upraveného harmonogramu by Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy mélo zvefejnit
Strategicky zamér ministerstva pro oblast vysokych skol na obdobi od roku 2021+, ktery bude
urcovat rozvojové priority, aktivity a konkrétni opatfeni na Urovni vysokych skol. Na za¢atku roku
2021 by vysoké Skoly mély odevzdavat své strategické zaméry.

Diky zpozdéni pfi pripravé strategickych zamérd mame idealni pfilezitost v rdmci letni Skoly
prodiskutovat vyzvy a trendy, které na vysoké Skolstvi jako celek a jednotlivé vysoké skoly i jejich
soucasti budou plsobit. Do konce roku bude dostatek ¢asu nové myslenky a napady zapracovat.

Prvni den a druhy den budeme identifikovat trendy a diskutovat strategie, jak na né reagovat.
Vyuzijeme tzv.dynamickou strategickou rozvahu.Ta je autorskym dilem IvanaFiSery a slouzikrychlé
a komplexni orientaci v budoucim vyvoji obord, ve kterych dana instituce pusobi, a k nasledujicimu
stanoveni ramcové strategie.

Treti den budeme diskutovat, co a jak by mohli ucastnici uplatnit na svych institucich. A také se
budeme bavit s pozvanymi hosty o aktualnich novinkach v oblasti vysokého Skolstvi a védy.

UTERY 25. 8.2020
10:00 - 12:00, 13:00 - 17:00

STREDA 26. 8.2020
9:00 - 12:00, 13:00 - 17:00

CTVRTEK 27. 8.2020
9:00 - 12:00, 13:00 - 15:00



IVAN FISERA

Nezavisly konzultant, vyucoval strategicky management v CMC, Graduate School of Business. Pred
rokem 1989 plisobil jako védecky pracovnik v Ceskoslovenské akademii véd, Institutu poradenstvi
¢s. komitétu pro védecké fizeni a Vyzkumném ustavu technologie a ekonomiky strojirenstvi. Po roce
1989 byl poslancem Federalniho shromazdéni, poradce Ceskomoravské komory odborovych svaz,
reditel odborného utvaru predsedy vlady a poradce ministra. Dale byl ¢lenem Hospodarské rady
vlady CR a Rady pro rozvoj lidskych zdroja.

Je autorem metody ,Dynamicka strategicka rozvaha*, kterou uspésné aplikoval v nékolika podnicich
a organizacich. V oblasti strategického fizeni publikoval fadu ¢lank( a dalSich odbornych publikaci,
vychazejicich také z jeho dlouholeté spoluprace s vrcholovymi tymy podnikd. Prvni verze Dynamické
strategické rozvahy byla autorem vytvorena v fijnu 2003. Byla poprvé publikovana v ¢asopise Moderni
fizeni 4/2007 a v Medical Tribune 3/2011.

JAROSLAV SALVA

Absolvent Fakulty strojni Ceského vysokého uceni technického v Praze. Pfed ¢asem se vydal na
cestu mentora s cilem pomadhat lidem a organizacim v jejich rozvoji. K tomu vyuziva zkuSenosti,
které nacerpal za vice jak 21 let prace na rldznych manazerskych pozicich jak v malych ¢eskych
spole¢nostech, tak i ve velkych americkych korporacich.

ALES VLK

Absolvent oboru sociologie na Filozofické fakulté Univerzity Karlovy a doktorského programu v oblasti
verejné vysokoskolské politiky na Twente Universiteit v Nizozemi. Plsobil kromé jiného jako poradce
v Agenture Czechinvest a na Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy. Ve spolecnosti alevia ma
na starosti organizaci a facilitaci workshopu a seminait v oblasti rozvoje lidskych zdroju, vzdélavani,
spoluprace vysokych 3kol s aplikacni sférou, technologického transferu, vyzkumu a vyvoje atd.

Hosté: Karolina Gondkova (MSMT), dalsi hosté v jednani



PRIDANA HODNOTA PRO UCASTNIKY

¢ Jedinecnd vzdélavaci akce pro management vysokych skol
» Spickovi lektofi a hosté pro dané oblasti

¢ Omezeny pocet Ucastnikd, interaktivni zpUsob prednasek
¢ Diskuse, skupinové prace

¢ Konkrétni priklady, reSeni skutecnych situaci

¢ Sdileni dobré a $patné praxe

¢ Setkani s lidmi, ktefi jsou v podobné situaci

¢ Navazani kontakt(, ¢as na neformalni diskusi

¢ Pfijemné prostredi v¢etné volnocasovych aktivit
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Pocet mist je omezen na 25 Ucastnika.
Uzavérka registrace je 30. 6. 2020 nebo pfi obsazeni kapacity.

CENA

Zavazné prihlasky do 22. 5. 2020 - early birds 13 000 K¢ bez DPH

Prihlasky po 22.5. 2020 15 000 K¢ bez DPH

Cena obsahuje 3kolné, podklady, ubytovéani na jednoltzkovych pokojich a celodenni stravovani
véetné prestavek.

ORGANIZACNI ZAJISTENI
alevia s.r.o.

Podélna 24

326 00 Plzen

KONTAKTY

Ales VIk, tel.: 607 908 035

Gabriela Lazarkova, tel.: 775 685 527
e-mail: vzdelavani@alevia.cz

Vice informaci a pfihlasky na: http://www.alevia.cz/letni-skola/
WWW.ALEVIA.CZ



