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Proč jsme dnes tady
Příležitost

• sdílet své zkušenosti 

• vyjádřit své názory (zejména) na téma mobility a přispět k prosazení 
změn týkajících se podmínek mobility 

Co bude výstupem? 

• zformulované názory na mobilitu, upozornění na problémy související 
s mobilitou a návrhy řešení (VČETNĚ PRIORIT!)

• podklady pro dialog s významnými aktéry v oblasti doktorského 
vzdělávání, vědy a výzkumu, se zástupci veřejné správy a politické 
sféry
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Časový harmonogram
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Co (všechno) je mobilita?
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• Mezinárodní mobilita

• Institucionální mobilita (na národní úrovni)

• Mezisektorová mobilita (akademická půda vs. průmysl)

• Mezi disciplínami

…a jejich kombinace



Mobilita
(mezinárodní, institucionární a mezisektorová)

Vaše dosavadní zkušenosti s různými typy mobility?
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Přínosy mezinárodní mobility: 
Příklad přínosu pro vědeckou komunitu
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Přínosy (nejen mezinárodní) mobility
i z jiných pohledů…

• Pro studenta/výzkumníka

• Pro instituci

• Pro společnost
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Problémy spojené s mobilitou

• Nedostatečný přehled o možnostech mobility (redukuje se pouze na 
představu mezinárodní mobility)

• Nedostatečný přehled o financování (důsledek: podfinancování celé 
akce)

• Nedostatečný přehled o významu a relevanci zahraničních pracovišť 
(výběr toho, co se namane bez analýzy)

• Zapomínání na kontext a z toho vyplývající nedostatečná podpora 
(pobyt s rodinou s dětmi v zahraničí…)

• Nepřipravenost systému na jiné typy mobility („chtěl bych vyzkoušet 
semestr na pracovišti na druhém konci republiky)…
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Pracovní skupiny

• Rozdělení do skupinek (5-6 osob)

• Otázky a čas na diskuzi ve skupinkách: 1h (do 14:30)

• Zapisovatelé – průběžný záznam do pozn. bloku

• Závěrečné výstupy skupiny v bodech na velký arch papíru

• Souhrn výstupu každé skupiny (14:30-15:00)
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1. Překážky a potřebné podmínky ke zlepšení mobility… 
a) O jaké typy mobility byste měli/máte zájem a proč?
b) Co Vám brání a co by Vám usnadnilo uskutečnit tyto typy mobility? (zvažte 

např. i podmínky návratu ze zahraničí, propustnost sektorů atp.; využijte v 
diskusi i vaše dobré zkušenosti – mohou pro decision makery posloužit jako 
příklady dobré praxe pro inspiraci)

2. Oblasti priorit a kde překážky odstraňovat?
a) Úroveň výzkumníků/doktorandů/školitelů/výzkumných skupin
b) Úroveň instituce (fakulty, univerzity)
c) Úroveň veřejné správy (MŠMT, agentury podporující VaVal atp.)
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Otázky k diskuzi pracovních skupin


